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Checkliste Due Dilligence -Betriebsprifung bel Unternehmensverkaufen
Description

Ein Due Diligence-Prozess ist &uf3erst wichtig, wenn man beabsichtigt, in ein Unternehmen zu investieren und
auch wenn man sein eigenes Unternehmen fr potenzielle Investoren attraktiv machen will. Mit Due Diligence
prift man grundlegend das Risiko einer Transaktion, indem man Informationen analysiert und validiert. Dies
kann kritische Faktoren offenbaren, die den Wert und die Durchfihrbarkeit der Investition beeinflussen kénnen.

Due Diligence Checkliste

Unter nehmensstruktur und allgemeine I nfor mationen
Finanzielle Uber prufung

Wirtschaftliche Uber priifung

Kunden und Marktanalyse

Produkte und Dienstleistungen

Rechtliche Due Diligence

Per sonalstrukturen, -politik und -richtlinien
Technologie und geistiges Eigentum

Wettbewer bsanalyse

Risikoanalyse

Bedeutung der Listenpunkte:

Unternehmensstruktur und allgemeine I nformationen: Esist wichtig, die rechtliche Struktur und die
Organisationsstruktur des Unternehmens zu verstehen, um den Umfang und das Potential der Investition zu
erfassen.

Finanzielle Uber priifung: Eine griindliche Analyse der finanziellen Vermogenswerte und Leistungen des
Unternehmens hilft, die Rentabilitét und Stabilitét des Unternehmens zu erkennen.

Wirtschaftliche Uber priifung: Das Verstandnis der aktuellen wirtschaftlichen Zustande und Prognosen des
Unternehmens ist entscheidend, um eine fundierte Entscheidung tber die Investition zu treffen.

Kunden und Marktanalyse: Die Kenntnis der aktuellen und potenziellen Kundenbasis sowie des Marktes, in
dem das Unternehmen tétig ist, kann helfen, zukinftige Chancen und Risiken zu erkennen.

Produkte und Dienstleistungen: Das Verstandnis der Produkte und Dienstleistungen des Unternehmens ist
notwendig, um seine Position und Wettbewerbsfahigkeit auf dem Markt zu beurteilen.

Rechtliche Due Diligence: Esist unerlésslich, alle rechtlichen Aspekte zu prifen, einschliefdlich bestehender und
potenzieller Rechtsstreitigkeiten, Vertrdge und Haftungsfragen.

Per sonalstrukturen, -politik und -richtlinien: Die Personalpolitik und angemessene Strukturen sind
notwendig, um das langfristige Engagement und die Stabilitét von Schllissel personen im Unternehmen zu
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beurteilen.

Technologie und geistiges Eigentum: Die technol ogischen Fahigkeiten und das geistige Eigentum eines
Unternehmens sind wichtige Faktoren, um seinen Wettbewerbsvorteil und Marktwert zu ermitteln.

Wettbewer bsanalyse: Eine genaue Kenntnis der Hauptwettbewerber, ihrer Strategien und Marktpositionen kann
das Geschéftsumfeld und die méglichen Bedrohungen und Chancen, die sich daraus ergeben, verdeutlichen.

Risikoanalyse: Letztendlich ist es wichtig, eine umfassende Risikoanalyse durchzufiihren, um das Risiko von
Marktveranderungen, finanziellen Schwierigkeiten oder anderen potenziellen Problemen zu verstehen und zu
bewaltigen.

Verstehen Sie die Bedeutung und den Prozess der Due Diligence ist entscheidend fir die Flihrung von Geschéfts-
und Investitionstransaktionen. Unabhangig davon, ob Sie ein Investor sind, der einen moglichen Vorteil
betrachtet, oder ein Unternehmer, der sich auf eine Akquisition oder Fusion vorbereitet, gibt es bestimmte
Schlusselfragen, die Sie Uber Due Diligence kennen sollten. Die folgenden Fragen und Antworten sollen Ihnen
dabei helfen, ein grundlegendes V erstandnis von Due Diligence zu erlangen und die Wichtigkeit davon in
verschiedenen Geschéftssituationen zu betonen.

Wasist Due Diligence?

Due Diligenceist ein Prozess der griindlichen und detaillierten Untersuchung, den Unternehmen durchfihren,
bevor sie Geschéftstransaktionen wie Fusionen, Ubernahmen, Investitionen, Partnerschaften oder andere
wesentliche Vertrage abschlief3en. Der Hauptzweck von Due Diligence ist es, versteckte Risiken oder
Verbindlichkeiten aufzudecken und sicherzustellen, dass alle Parteien die relevanten Informationen haben, um
eine fundierte Entscheidung zu treffen.

Warum ist Due Diligence wichtig?

Due Diligenceist ein wichtiger Schritt vor jeder bedeutenden Geschéftstransaktion, da er dazu beitragt,
finanzielle Verluste zu vermeiden, rechtliche Probleme zu minimieren und informierte Entscheidungen zu treffen.
Es ermdglicht den Parteien, sich ein vollsténdiges Bild von der Situation oder dem Unternehmen zu machen,
indem es finanzielle, rechtliche und operationale Risiken aufdeckt.

Welche Arten von Due Diligence gibt es?

Es gibt verschiedene Arten von Due Diligence, darunter finanzielle, rechtliche, operationale und geschéftliche
Due Diligence. Finanzielle Due Diligence beinhaltet die Uberpriifung der finanziellen Aufzeichnungen eines
Unternehmens. Rechtliche Due Diligence Uberprtift rechtliche Aspekte wie Vertrage, Eigentumsrechte und
mogliche Rechtsstreitigkeiten. Operationale Due Diligence untersucht die Betriebsprozesse und die Effizienz
eines Unternehmens, wahrend geschéftliche Due Diligence die Geschéftsstrategie und den Markt analysiert.

Wie lange dauert eine Due Diligence?

Die Dauer einer Due Diligence hangt von der Komplexitét der Transaktion, der Grof3e des Unternehmens und der
Menge an zu Uberprifenden Informationen ab. In der Regel kann der Prozess zwischen einigen Wochen und
mehreren Monaten dauern.
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Wer fiihrt eine Due Diligence durch?

Due Diligence wird in der Regel von spezialisierten Teams durchgefihrt, die aus Finanzexperten,
Rechtsanwalten, Wirtschaftsprifern und anderen Fachleuten bestehen. Abhéngig von der Art der Due Diligence
koénnen auch Branchenexperten und technische Fachleute beteiligt sein. Das Team wird in der Regel von der
Partel ausgewahlt, die die Untersuchung anordnet, z.B. dem Kaufer oder Investor.
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